
 

จรรยาบรรณของนักลงทุนสมัพนัธ ์

กลุ่มบรษิทัฯ ให้ความสาํคญักบัการปฏบิตัหิน้าทีข่องนักลงทุนสมัพนัธ ์เน่ืองจากนักลงทุนสมัพนัธม์หีน้าที่หลกัในการ

ตดิต่อสื่อสารและประชาสมัพนัธก์บัฝ่ายต่าง ๆ ซึง่รวมถงึการเปิดเผยขอ้มูลเกีย่วกบักจิการและผลการดําเนินงานของ

กลุ่มบรษิทัฯ ใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ นักลงทุนทัง้รายบุคคลและสถาบนั นักวเิคราะห ์ผู้สื่อข่าว ตลอดจนประชาชนทัว่ไป อย่าง

ถูกต้อง ครบถ้วน และทนัต่อเวลา รวมถึงการสร้างความเชื่อมัน่และเสริมสร้างภาพลกัษณ์ที่ดใีห้แก่องค์กร ดงันัน้ 

คณะกรรมการบรษิัทจงึได้จดัให้มจีรรยาบรรณของนักลงทุนสมัพนัธ์ขึน้ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏบิตัิงานและช่วย

สง่เสรมิใหก้ารดาํเนินงานของนกัลงทุนสมัพนัธข์องกลุ่มบรษิทัฯ ตัง้อยู่บนหลกัจรยิธรรมและเป็นไปตามหลกัการกํากบั

ดแูลกจิการทีด่ ีโดยเน้นใหม้กีารเปิดเผยขอ้มลูและการปฏบิตัติามกฎหมายและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งอย่างเคร่งครดั และ

ยดึถอืผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้และผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกฝา่ยเป็นสาํคญั 

นอกเหนือจากการปฏบิตัิตามคู่มอืการกํากบัดูแลกจิการและจรยิธรรมทางธุรกจิของบรษิัทฯ แล้ว นักลงทุนสมัพนัธ ์

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนที่เกี่ยวข้องกับงานนักลงทุนสมัพันธ์ของกลุ่มบริษัทฯ ยังต้องปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณของนกัลงทนุสมัพนัธฉ์บบัน้ีอย่างเคร่งครดั ซึง่มหีลกัปฏบิตัดิงัต่อไปน้ี 

1. ปฏบิตัหิน้าทีน่กัลงทุนสมัพนัธด์ว้ยความรูค้วามสามารถอย่างเตม็ที ่มคีวามรบัผดิชอบ และมคีวามเป็นมอือาชพี 

ตลอดจนมคีวามซื่อสตัยส์จุรติในวชิาชพี และดาํรงตนอยู่บนพืน้ฐานของหลกัความถูกตอ้งและความเท่าเทยีมกนั

โดยไม่มกีารเลอืกปฏบิตั ิหรอืเอือ้ประโยชน์ต่อบุคคลใดบุคคลหน่ึง  

2. ปฏบิตัติามกฎหมาย ประกาศ กฎระเบยีบ และแนวปฏบิตัต่ิางๆ ของหน่วยงานกํากบัดูแลทีเ่กีย่วขอ้ง อาทเิช่น 

สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึง

ขอ้บงัคบัและนโยบายของกลุ่มบรษิทัฯ อย่างเคร่งครดั  

3. เปิดเผยขอ้มลูทีส่าํคญัและจาํเป็นต่อการตดัสนิใจลงทุนอย่างถูกตอ้ง ชดัเจน แม่นยาํ ครบถว้น ทนัเวลา และเป็น

ธรรม โดยใชค้วามระมดัระวงัอย่างยิง่เพื่อหลกีเลีย่งความเขา้ใจผดิหรอืการตคีวามผดิ และปฏเิสธการเปิดเผย

ขอ้มลูซึง่เป็นความลบัทางการคา้หรอืขอ้มลูลบัทีอ่าจทาํใหก้ลุ่มบรษิทัเสยีเปรยีบหรอืสญูเสยีความสามารถในการ

แขง่ขนั  

4. เปิดโอกาสใหบุ้คคลทีเ่กีย่วขอ้งทุกกลุ่มสามารถเขา้ถงึและสอบถามขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งได ้

5. รกัษาความลบั ไม่เปิดเผย และไม่ใชข้อ้มลูภายในใดๆ ของกลุ่มบรษิทัฯ ซึง่ยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อ

แสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเอง และ/หรอื บุคคลอื่นโดยมชิอบ 

6. ตอบคําถามและขอ้สงสยัของผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวเิคราะห์ และผู้มสี่วนได้เสยีทุกฝ่าย ได้อย่างรวดเรว็และ

ทนัท่วงท ี 

7. งดเวน้การจดัประชุมหรอืชีแ้จงขอ้มูลใหก้บันักลงทุนและนักวเิคราะหภ์ายในระยะเวลา 15 วนั ก่อนวนัประกาศ

ผลการดาํเนินงานรายไตรมาสของกลุ่มบรษิทัฯ  

8. งดเว้นการซื้อขายหลกัทรพัยข์องบรษิัทฯ ในช่วงเวลาห้ามการซื้อขายหลกัทรพัย์ (Blackout Period) ตาม

นโยบายป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในโดยมชิอบของบรษิทัฯ  

9. ในกรณีรบัทราบการฝา่ฝืนหลกัปฏบิตัขิอ้ใดขอ้หน่ึงของจรรยาบรรณนักลงทุนสมัพนัธฉ์บบัน้ี ใหร้ายงานการฝ่า

ฝืนและผลกระทบทีเ่กดิขึน้โดยไม่ชกัชา้ต่อหวัหน้าฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ ์และ/หรอื กรรมการผูอ้ํานวยการใหญ่ 

และ/หรอื คณะกรรมการบรหิารของบรษิทัฯ (แลว้แต่กรณี) 

จรรยาบรรณของนกัลงทุนสมัพนัธฉ์บบัน้ีใหถ้อืเป็นสว่นหน่ึงของคู่มอืจรยิธรรม (Code of Conduct) ของบรษิทัฯ 


